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In	een	kwartaalbericht,	of	Q-View,	kijken	we
terug	op	het	afgelopen	kwartaal.	Het	laatste
kwartaal	van	2025	kent	een	belangrijk
moment:	de	presentatie	op	12	december	van
het	rapport	‘De	route	naar	toekomstige
welvaart’	van	Peter	Wennink,	ex-CEO	van
ASML.	Dit	rapport	en	de	mate	waarin	mkb-
ondernemers	in	Gelderland	en	de
innovatiemakelaars	van	RCT	Gelderland
hierbij	betrokken	zijn	vormen	het	thema
voor	Q-View	over	de	laatste	drie	maanden
van	2025.	We	starten	met	een	samenvatting
van	het	rapport	en	laten	vervolgens	in	drie
cases	van	bedrijven	zien	hoe	zij	bezig	zijn
met	arbeidsproductiviteit,	robotisering	en
opleiden.

Het	rapport	van	Peter	Wennink	schetst	een
duidelijk	en	urgent	beeld:	Nederland	dreigt	zijn
economische	kracht	te	verliezen	als	het	niet
sneller	en	gerichter	investeert	in	technologie,
productiviteit	en	mensen.	De	kern	van	zijn
boodschap	is	dat	welvaart	niet	vanzelfsprekend	is
en	dat	gerichte	keuzes	nodig	zijn	om	ook	op	lange
termijn	concurrerend	te	blijven.

Een	eerste	belangrijke	aanbeveling	is	om
productiviteit	centraal	te	stellen	in	het
economisch	beleid.	Volgens	Wennink	ligt	de
Nederlandse	arbeidsproductiviteit	al	jaren	vrijwel
stil.	Dat	is	zorgelijk,	omdat	productiviteitsgroei
nodig	is	om	stijgende	kosten,	vergrijzing	en
internationale	concurrentie	op	te	vangen.
Investeringen	in	technologie,	automatisering,
digitalisering	en	schaalvergroting	zijn	daarom
cruciaal,	met	name	in	de	industrie	en	andere
sectoren	met	hoge	toegevoegde	waarde.

Daarmee	samenhangend	pleit	Wennink	voor	een
sterke	focus	op	sleuteltechnologieën.
Nederland	moet	zich	niet	proberen	te
onderscheiden	in	alles,	maar	juist	excelleren	in
een	beperkt	aantal	domeinen	waarin	het
internationaal	verschil	kan	maken,	zoals
halfgeleiders,	hightech	maakindustrie,	energie-	en
klimaattechnologie	en	digitalisering.	Dat	vraagt
om	langdurig,	consistent	beleid	en	een	nauwe
samenwerking	tussen	overheid,	bedrijfsleven	en
kennisinstellingen.

Een	derde	kernaanbeveling	betreft	het	tekort
aan	technisch	talent.	Zonder	voldoende	goed
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opgeleide	vakmensen,	technici	en	engineers	komt
elke	innovatieagenda	stil	te	staan.	Wennink
benadrukt	het	belang	van	techniekonderwijs	op
alle	niveaus,	van	vmbo	en	mbo	tot	hbo	en
universiteit.	Omscholing	en	bijscholing	van
werkenden	zijn	daarbij	minstens	zo	belangrijk,
zeker	gezien	de	snelle	technologische
veranderingen	en	de	krapte	op	de	arbeidsmarkt.

Daarnaast	waarschuwt	het	rapport	voor	te	veel
versnippering	en	korte-termijnbeleid.
Subsidies,	regelingen	en	innovatieprogramma’s
zijn	vaak	tijdelijk	en	onvoldoende	op	elkaar
afgestemd.	Wennink	pleit	voor	meer	continuïteit,
minder	bureaucratie	en	een	duidelijke
langetermijnvisie	waarin	publieke	en	private
investeringen	elkaar	versterken.

Tot	slot	onderstreept	hij	dat	Nederland	alleen
succesvol	kan	blijven	als	het	ondernemerschap
actief	stimuleert.	Dat	betekent	ruimte	voor
groei,	minder	regeldruk,	een	aantrekkelijk
vestigingsklimaat	en	een	overheid	die	innovatie
niet	afremt	maar	mogelijk	maakt.	Volgens
Wennink	is	dit	geen	luxe,	maar	een
randvoorwaarde	om	de	welvaart,	werkgelegenheid
en	maatschappelijke	voorzieningen	in	de	toekomst
veilig	te	stellen.
	

Uit	het	rapport-Wennink	halen	we	drie	belangrijke	aanbevelingen	die	we	in
deze	Q-View	in	een	bedrijfscase	verder	uitwerken:

Verhoging	van	de	arbeidsproductiviteit,	ACM
Digitalisering/robotisering,	Faber	Electronics
Het	bevorderen	van	zij-instromers	in	de	techniek:	Veros
Metaalwerken
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Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	info@rctgelderland.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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